
 

 

Name : ________________________________     

 

Raster für eine einheitliche Bewertung von Facharbeiten  

Bewertet werden kriteriengestützt vier Bereiche, deren Gesamtpunktzahlen festgesetzt sind (siehe 

unten). Die Verteilung der Unterpunkte in den vier Bereichen wird vom/von der Fachlehrer_in 

festgesetzt. 

 A Formale Aspekte: 20 % 
max. 

Punktzahl 

erreichte 

Punktzahl 

1 Vollständigkeit der Arbeit (Deckblatt, Inhaltsverzeichnis, Literatur-
verzeichnis, Erklärung) 

  

2 Einhaltung der Layout-Vorgaben (Umfang, Schriftgröße, Ränder, 
Zeilenabstand) 

  

3 korrekte Zitiertechnik   

4 Korrektheit/ Umfang der genutzten Quellenangaben und des 
Literaturverzeichnisses 

  

5 spezifische, sich aus der Themenstellung der Facharbeit 
ergebende zusätzliche Nutzung von Materialien (z.B. Nutzung 

von Tabellen, Grafiken und anderen Medien) 

  

 Punkte gesamt 20  

 

B  Inhaltliche und methodische Aspekte: 35 % 
Max. 

Punktzahl 

Erreichte 

Punktzahl 

1 Eingrenzung des Themas und Entwicklung einer klaren Frage-
stellung 

  

2 Erläuterung und Reflexion des Aufbaus der Arbeit in der Einlei-
tung / Selbstständigkeit im Umgang mit dem Thema 

  

3 Strukturiertheit und Differenziertheit der Darstellung / inhaltlichen 

Auseinandersetzung  
  

4 systematische Zusammenfassung und Rückbindung der Ergeb-
nisse an die Fragestellung im Schlussteil 

  

5 Umfang der Materialien und Quellen sowie reflektierter Umgang 
mit diesen 

  

6 Beherrschung und Anwendung allgemein-wissenschaftlicher so-
wie fachspezifischer Methoden 

  

7 Inhaltliche Leistung der Präsentationsprüfung (Anlage: 
Zusammenhängendes Sprechen) 

10  

 Punkte gesamt 35  

 

C  Sprachliche Aspekte: 30 % 
Max. 

Punktzahl 

Erreichte 

Punktzahl 

1 sprachliche Leistung der Präsentationsprüfung (Anlage: 

 Zusammenhängendes Sprechen) 

15  

2 Genauigkeit und Verständlichkeit der schriftlichen Arbeit 10  

3 sprachliche Korrektheit 5  

 Punkte gesamt 30  



 

 

    

D  Arbeitsprozess: 15 %  (vgl. auch Begleitbogen/ Dokumentation 
des Arbeitsprozesse) 

Max. 

Punktzahl 

Erreichte 

Punktzahl 

1 Selbstständigkeit der Arbeit   

2 Zeitplanung und Organisation   

3 Einholen und Nutzen von Hilfestellungen und Gesprächsterminen    

 Punkte gesamt 15  

 

Im Falle eines umfangreichen Täuschungsversuchs wird die Facharbeit mit ungenügend bewertet. (siehe 

Anleitung zur Erstellung von Facharbeiten, Kapitel 1.3) 

 

 

 

Note 
 

erreichte Leistung 
Note in 
Punkten 

 
sehr gut 

+   95 – 100% 15 

  90 – 94% 14 

– 85 – 89% 13 
 
gut 

+ 80 – 84% 12 

  75 – 79% 11 

– 70 – 74% 10 

 
befriedigend 

+ 65 – 69% 9 

  60 – 64% 8 

– 55 – 59% 7 
 
ausreichend 

+ 50 – 54% 6 

  45 – 49% 5 

– 39 – 44% 4 

 
mangelhaft 

+ 33 – 38% 3 

  27 – 32% 2 

– 20 – 26% 1 

ungenügend    0 – 19% 0 

 

 

Note:______  _______________________________________________ 

    Ort, Datum, Unterschrift 

 

Kommentar zur Bewertung der Facharbeit 


